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Kwaliteitscriteria besturen  
• Er is draagvlak binnen het bestuur en de GMR voor het samen opleiden in het partnerschap 

Opleidingsschool ZWH.  

• Het bestuur onderschrijft de visie en ambities van de Opleidingsschool ZWH.  

• Het bestuur zorgt voor voldoende en de juiste bemensing van de verschillende 
organisatieonderdelen van de opleidingsschool (beleidsgroep, stuurgroep, 
voorbereidingsgroepen). 

• Het bestuur heeft een adequate opleidings- en begeleidingsinfrastructuur en levert een 
bijdrage aan het werkplekcurriculum. Het bestuur stelt een bovenschools coördinator, 
schoolopleiders en mentoren aan en richt kernteams in waarin minimaal een schoolopleider 
(vanuit het bestuur) en een instituutsopleider (vanuit de Pabo) deelnemen.   

• Het bestuur faciliteert de bovenschools coördinator en de schoolopleiders minimaal volgens 
de gemaakte faciliteringsafspraken. 

• Samen opleiden maakt onderdeel uit van het HR-beleid van het bestuur; in de gesprekscyclus 
wordt aandacht besteedt aan de rollen binnen de opleidingsschool. 

• Het bestuur biedt diversiteit in de totale groep scholen met betrekking tot 
onderwijsconcepten en leerlingenpopulatie, zodat Opleidingsschool ZWH voor studenten een 
voldoende rijke en gevarieerde leeromgeving kan bieden.  

• Het bestuur ziet erop toe dat het kwaliteitsbeleid van Opleidingsschool ZWH wordt 
uitgevoerd en vervolg krijgt binnen het bestuur en de scholen. 

 


